
การวิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ท่ี รายการ วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง
จ านวน 
โครงการ

จ านวนเงิน 
ตามสัญญา (บาท)

ร้อยละของจ านวนโครงการ
 จ าแนกตามวิธีจัดซ้ือจัดจ้าง

ร้อยละของจ านวน
งบประมาณ จ าแนกตามวิธี

จัดซ้ือจัดจ้าง

1 การจัดซ้ือจัดจ้าง วิธีเฉพาะเจาะจง (วงเงินไม่เกิน 5 แสนบาท) 69 1,240,019.00               100.00                         100.00                          
2 การจัดซ้ือจัดจ้าง วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอกนิกส์ (e-bidding) 0 -                            -                              -                              
3 การจัดซ้ือจัดจ้าง วิธีคัดเลือก 0 -                            -                              -                              
4 การจัดซ้ือจัดจ้าง วิธีเฉพาะเจาะจง (วงเงินเกิน 5 แสนบาท) 0 -                            -                              -                              

69 1,240,019.00             100.00                       100.00                        รวม

ข้อมูลสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ภาพรวม)

แบบรายงานสรุปผลการวิเคราะห์การจัดซ้ือจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
หน่วยงาน วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา



ท่ี ข้ันตอน/กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัด ความเส่ียงท่ีพบ แนวทางแก้ไข
1 การแต่งต้ังคณะกรรมการเพ่ือจัดท าร่าง

ขอบเขตของงาน (TOR) และก าหนดราคา
กลางให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติฯ โดย
มุ่งเน้นการก าหนดรายละเอียดให้สอดคล้อง
กับความต้องการใช้งานจริง และยึดถือ
ล าดับความส าคัญของแหล่งท่ีมาราคากลาง
ตามท่ีกฎหมายก าหนด เพ่ือให้กระบวนการ
จัดหาเกิดความคุ้มค่าและโปร่งใส

1. ราคาวัสดุอุปกรณ์และเทคโนโลยีมีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้ราคา
กลางท่ีสืบไว้ในช่วงการวางแผนงบประมาณ
ไม่สะท้อนราคาจริงในปัจจุบัน

1. การระบุรายละเอียดท่ีอาจเจาะจงหรือ
เอ้ือประโยชน์ต่อผู้ประกอบการรายใดราย
หน่ึง
2. ราคากลางต่ ากว่าเกณฑ์ตลาดจริง อาจท า
ให้ไม่มีผู้ย่ืนเสนอราคา ส่งผลให้โครงการ
ล่าช้าและกระทบต่อการเบิกจ่าย
งบประมาณตามเป้าหมาย

หน่วยงานจัดท าฐานข้อมูลราคาอ้างอิง 
(Price Database) ท่ีเป็นปัจจุบัน โดย
เปรียบเทียบจากผลการจัดซ้ือคร้ังล่าสุด
ร่วมกับราคามาตรฐานส านักงบประมาณ

2 การตรวจรับพัสดุ การตรวจสอบพัสดุ หรือ
งานจ้างให้ถูกต้องครบถ้วนตามเง่ือนไขท่ี
ก าหนดไว้ในสัญญาหรือข้อตกลง

คณะกรรมการบางส่วนขาดความเช่ียวชาญ
เฉพาะด้านในพัสดุท่ีซับซ้อน (เช่น งาน
ก่อสร้างอาคาร หรืออุปกรณ์ไอทีข้ันสูง) ท า
ให้การตรวจสอบคุณภาพเชิงลึกท าได้ไม่เต็ม
ประสิทธิภาพ

การตรวจรับงานท่ีมีคุณภาพไม่ตรงตาม
ข้อก าหนดในสัญญา หรือ TOR อาจส่งผล
ต่อค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาในระยะยาว 
และประสิทธิภาพในการใช้งานไม่เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ

1. หน่วยงานควรแต่งต้ังบุคคลภายนอกท่ีมี
ความเช่ียวชาญเฉพาะด้านเข้าร่วมเป็น
กรรมการหรือท่ีปรึกษาในโครงการท่ีมีความ
ซับซ้อน เพ่ือช่วยตรวจสอบคุณภาพในเชิง
เทคนิค
2. เจ้าหน้าท่ีพัสดุควรสรุปประเด็นส าคัญจาก
 TOR ออกมาเป็น Checklist ให้กรรมการ
ท าเคร่ืองหมายตรวจสอบทีละประเด็น เพ่ือ
ลดความผิดพลาดและเพ่ิมความรวดเร็ว

การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค ความเส่ียง และแนวทางแก้ไข

ข้อมูลสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ภาพรวม)

แบบรายงานสรุปผลการวิเคราะห์การจัดซ้ือจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
หน่วยงาน วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา


